
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte an die  
 

Hüttenwerke Krupp Mannesmann GmbH 

Frau Regina Klusemann 

Personalabteilung / PF-F 

Ehinger Straße 243 

47259 Duisburg 

 

Online Bewerbungen senden Sie an  

 

karriere@hkm.de    www.hkm.de 

Als Tochterunternehmen führender Stahl- und Technologiekonzerne haben wir uns auf die 

Stahlerzeugung mit allen notwendigen Verfahrensschritten – von der Roheisenproduktion, 

einschließlich Kokerei und Sinteranlage, bis hin zur Herstellung von Brammen und Rundstahl 

im Stranggießverfahren – spezialisiert. 

Als eines der großen Stahlunternehmen erzeugen wir im Duisburger Süden mit rund 3.000 

Mitarbeitern und modernsten Anlagen ca. 1.700 verschiedene Stahlgüten und erzielen damit 

jährlich einen Umsatz von rd. 3 Milliarden Euro. 

Unser Bereich Verfahrenstechnik sucht  

Ingenieure (m/w)  

mit Diplom- bzw. Masterabschluss in den Fachrichtungen: 

Verfahrenstechnik,  Metallurgie, Wärmetechnik, Chemie 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 Analyse und Optimierung metallurgischer Produktionsprozesse 

 Mitarbeit und Leitung von technologischen Entwicklungsprojekten 

 Kooperation mit externen Entwicklungspartnern  

 Durchführung und Koordination von Versuchen 

 Festlegung von Verfahrensvorschriften 

 Kooperation und Unterstützung der Betriebsabteilungen 

Es erwartet Sie eine von Offenheit und Vertrauen geprägte Firmenkultur mit flachen 

Hierarchien. Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Aufgabe und die Möglichkeit sich 

kontinuierlich fortzubilden.  

Wir freuen uns  auf Sie! 

Sie passen gut zu uns, wenn Sie folgendes mitbringen: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium (Universität / FH) in einer der o. g.  

Fachrichtungen 

 Erste Berufserfahrung  in vergleichbarem Umfeld sind ideal, aber nicht zwingend  

 Souveränes und freundliches Auftreten  

 Hohes Maß an Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Überzeugungskraft und  

Vertrauenswürdigkeit 

 Selbstständige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise  


